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Monitoring i izvjeStavanje u oblasti zapoSljavanja

Korupcija u zaposljavanju u Bosni i Hercegovini je jedna od najraSirenijih javnih tajni. Sama
korupcija, kada je zapoSljavanje u pitanju, usporava rast i razvoj drzave te dovodi do
neefikasnog provodenja javnih politika, rasipanja javne potroSnje i znacajnog gubitka
poreskih prihoda. Uopsteno, to dovodi do neefikasne raspodjele talenata i generalno resursa
koji su dostupni ekonomiji. U drustvu u kojem zivimo je uveliko rasprostranjeno misljenje da
svo zaposljavanje zapociva na korupciji i mitu te da se do posla moze doc¢i samo preko tzv
Lveze®..

Monitoring primjene anti-korupcijskih dokumenata

Omladinski centar ,,Vermont* iz Br¢ko distrikta, lider ACCOUNT Monitoring tima u oblasti
zapoSljavanja, je u suradnji sa tri ¢lanice watch-dog tima ,,Centar za gradansku suradnju‘
Livno, Udruzenje gradana ,,Justicia®“ 1 UdruZenje gradana ,.Za bolji Sanski Most™ u periodu
mjeseci novembar i decembar 2017. godine naporno radio na prikupljanju podataka i
monitoringu implementacije antikorupcijskih dokumenata i procedura. Cilj aktivnosti bio je
prikupiti podatke o tome da li javne ustanove, preduzeca i organi vlasti imaju i u kojoj mjeri
primjenjuju anti-korupcijska dokumenta i1 procedure, $to predstavlja bazi¢ni uslov za
transparetno 1 antikoruptivno zaposljvanje.

Uzorak

Monitoringom je obuhvaceno ukupno 246 javnih ustanova, preduzeca i organa vlasti, iz
ukupno 59 opstina. Na zahtjev za informacije odgovorilo je ukupno 68 javnih ustanova,
preduzeca 1 organa vlasti iz 34 opstine.

Rezultati monitoringa

Monitoringom su dobijeni sljedeci podaci:
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1. Da li ustanova ima sistem za prijavu korupcije?
DA-27
NE-41

2. Kakav sistem za prijavu korupcije ustanova ima:
a) telefonska linija- 13

b) obrazac za prijavu korupcije-8

¢) e-mail adresa za prijavu korupcije-5

d) knjiga prijava korupcije-10

e) drugo-11

21 institucija nije odgovorila na postavljeno pitanje
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3. Koliko je prijava korupcije registrovano tokom 2016. godine i u periodu 1. januar-30.
jun 2017. godine?

a) nijedna prijava-47
b) pet prijava-1

¢) 20 institucija nije odgovorilo na postavljeno pitanje

4. Da li ustanova ima Eticki kodeks?
a) DA-53
b) NE -11

¢) 4 institucije nisu odgovorile na postavljeno pitanje
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5. Da li ustanova ima Plan borbe protiv korupcije?
a) DA-18
b) NE-46

¢) 4 institucije nisu odgovorile na postavljeno pitanje

6. Da li ustanova ima Tim za borbu protiv korupcije?
a)DA- 14
b)NE- 50

¢) 4 institucije nisu odgovorile na postavljeno pitanje
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7. Da li ustanova ima Plan integriteta?
a)DA-14
b)NE-50

¢) 4 institucije nisu odgovorile na postavljen pitanje

8. Da li ustanova ima kontakt osobu za suradnu sa timom za borbu protiv korupcije koji
je imenovala Vlada RS/FBiH/BD /kantona?

a)DA-14
b)NE-43

¢) 11 institucija nije odgovorilo na postavljeno pitanje



http://www.vermontbrcko.com/
mailto:vermont@teol.net

Omladinski centar ,Vermont® Bréko

Bosne srebrene 6; 76100 Brcko distrikt BiH; tel: 049/218 524; e-mail: vermont@teol.net web strana:
www.vermontbrcko.com

9. Da li ustanova ima Program i plan obuke zaposlenih o borbi protiv korupcije?
a)DA-6
b)NE-52

¢)10 institucija nije odgovorilo na postavljeno pitanje

10. Da li ustanova ima praksu nagradivanja/stimulacije zaposlenih?
a)DA-41
b)NE-25

¢)2 institucije nius odgovorile na postavljeno pitanje
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11. Da li ustanova ima pravilnik o stimulaciji/nagradivanju zaposlenih?
a)DA-35
b)NE-29

¢)4 institucije nisu odgovorile na postavljeno pitanje

12. Da li ustanova ima pravilnik o disciplinskom sankcionisanju zaposlenih?
a)DA-56
b)NE-10

¢) 2 institucije nisu odgovorile na postavljeno pitanje
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13. Koliko zaposlenih je disciplinski sankcionisano tokom 2016. i u periodu 1.januara-
30.juna 2017. godine?

a) nijedna prijava-34(60%)

b) dvije prijave-5(9%)

¢) jedna prijava-9(16%)

d) pet prijava-1(1%)

e) osam prijava-1(2%)

f) triprijave-1(2%)

g) Sest prijava-1(2%)

h) 53 prijave-1(2%)

1) 16 prijava-1(2%)

j) 1 institucija nije odgovorila na postavljeno pitanje(2%)

k) 1 institucija je istakla kako ne zna tacan broj prijava(2%)

14. Da li ustanova ima Godi$nji plan javnih nabavki?
a) DA-53
b) NE-12

¢) 3 institucije nisu odgovorile na postavljeno pitanje
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15. Da li ustanova ima Pravilnik o zapoSljavanju?
a) DA-55
b) NE-7

¢) 6 institucija nije odgovorilo na postavljeno pitanje

Zakljucci:

Nakon izvrSene analize prikupljenih podataka Aktivnost III, dosli smo do sljede¢ih
zakljucaka:

¢ak 60% ispitanih institucija nema sopstveni sistem za prijavu korupcije

68% ispitanih institucija nema sopstveni Plan borbe protiv korupcije Sto automatski
stvara pogodnu atmosferu za stvaranje korupcije unutar privatnog ali i javnog sektora
veoma je vazno i istaci kako je 76% institucija obuhvac¢enih monitoringom na pitanje
»Da li ustanova ima Program 1 plan obuke zaposlenih o borbi protiv korupcije?*
odgovorilo negativno, odnosno da u praksi nemaju takav program Sto nikako ne ide u
prilog sveukupnoj borbi protiv korupcije, stvaraju¢i ponovno pogodnu atmosferu i
okruzenje za kako praksu korupcije tako i neformalno prihvatanje iste

vecina institucija se oglusilo na same zahtjeve za pristup informacijama, ¢ime se bitno
ugrozava princip transparentnosti i javnosti rada javnih ustanova

rezultati monitoringa pokazuju da 81% ispitanih ustanova ima Pravilnik o
zaposljavanju, no ne postoji transparentni mehanizami prac¢enja implementacije
pomenutih pravilnika §to ostavlja moguénosti za koruptivno zaposljavanje
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Anex I

Institucije koje su dostavile podatke:

Jajce: Centar za socijalni rad, Gradska uprava

Kakanj: JKP Vodokom, Gradska uprava

Olovo: Gradska uprava

Vares: Centar za socijalni rad, Gradska uprava

Foca: JKP Vodovod i kanalizacija ,,Izvor*, Centar za socijalni rad

Visegrad: JU Narodna biblioteka, Centar za socijalni rad, Gradska uprava

Maglaj: Gradska uprava

TeSanj: JP Agencija za razvoj, Centar za socijalni rad

Usora: JKP Usora, Gradska uprava

Prijedor: Muzej Kozare, Zavod za izgradnju grada, Narodna biblioteka

Celi¢: JKP Cistoéa, Centar za socijalni rad

Travnik: Zavicajni muzej, Centar za kulturu, Centar za socijalni rad, JP Stan

Pale: JP Vodovod

Ugljevik: Narodna biblioteka

Gradacac: Centar za kulturu, Javna biblioteka, Centar za socijalni rad, Gradska uprava
Srebrenik: Centar za kulturu 1 informisanje, Vodovod i kanalizacija, Gradska uprava
Kalesija: Centar za socijalni rad, Bosanski kulturni centar, Gradska uprava

Zivinice: Centar za socijalni rad, Veterinarska stanica, JP Horizontala, JP Komunalno,
Gradska dvorana, Radio-televizija Zivinice, Gradska uprava

Mrkonji¢ Grad: JKP Park, Kulturno sportski centar
Bosansko Grahovo: JKP Komunalno

Doboj Istok: Veterinarska stanica, Gradska uprava
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Gracanica: Centar za socijalni rad, Bosansko-kulturni centar, Veterinarska stanica, JP Komus,
Gradska uprava

Glamo¢: Posta, JP Komunalac
Mostar: Hrvatska posta
Tomislavgrad: JKP Tomislavgrad
Banovic¢i: Centar za socijalni rad
Lukavac: Gradska uprava

Kladanj: Gradska uprava

Tuzla: Kantonalna uprava civilne zastite Tuzlanskog kantona
Ribnik: Gradska uprava
Zavidovi¢i: JKP Radnik

Isto¢ni Stari Grad: Gradska uprava
Brod: Gradska uprava

Cazin: Kulturni centar

Anex I1
Institucije koje nisu odgovorile na upucene Zahtjeve za informacije:

Bugojno: Veterinarska stanica, JP za stambeno-komunalne djelatnosti i lokalne puteve, JKUP
Cisto¢a, Radio televizija Bugojno, Cenatr za socijalni rad, Kulturno sportski centar Bugojno,
Apoteka Bugojno

Dobreti¢i: Gradska uprava, JKP VIK DOBRETICI

Donji Vakuf: RTV Donji Vakuf, JP Komunalno, Veterinarska stanica, JU Apoteka, Centar za
socijalni rad, Centar za kulturu, informisanje 1 sport, Gradska uprava

Gornji Vakuf:JKP Izvor, Radio televizija Donji Vakuf, JP Top, JKP Radovina, Centar za
socijalni rad, Gradska uprava

Jajce: JZU Gradska ljekarna, RTV Jajce, JKP Komunalac

Kakan;j: Centar za socijalni rad, Radio Kakanj, Veterinarska stanica
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Olovo: JKP Biosica, Centar za socijalni rad
Vares: Biblioteka Vares, JKP Vares
Zavidovi¢i: Centar za socijalni rad, Radio Zavidovi¢i,

Livno: Radio Livno, Veterinarska stanica, Centar za socijalni rad, JKP Komunalno, Gradska
uprava

Foca: JKP Komunalac, Centar za kulturu i informisanje, Gradska uprava

Rogatica: Vodovod i kanalizacija, JKP Komrad, Centar za kulturu i sport, Centar za socijalni
rad, Gradska uprava

Rudo: Informativni centar, JU za turizam i sport, Narodna biblioteka, Centar za socijalni rad,
Gradska uprava, JKP Usluga

Visegrad: Turisticka organizacija, Gradska galerija
Maglaj: Centar za kulturu i obrazovanje, Centar za socijalni rad, JKP Maglaj

TeSanj: JU Muzej, Sportsko-rekreativni centar, Centar za kulturu i obrazovanje, Centar za
socijalni rad, Op¢a biblioteka, Gradska toplana, JP Rad, Gradska uprava

Usora: Radio Usora

Biha¢: Kulturni centar, JKP Komrad

Bosanska Krupa: Radio Bosanska Krupa, JKP ,,10. juli“, Gradska uprava
Bosanski Petrovac: Centar za socijalni rad, Gradska uprava

Kozarska Dubica: Centar za informisanje i kulturu, Turisticka organizacija, Centar za socijalni
rad, Gradska uprava

Prijedor: TV Prijedor, Radio Prijedor, Turisticka organizacija, Galerija '96, Centar za socijalni
rad, Toplana, JKP Komunalne usluge, JKP Vodovod, Gradska uprava

Celié: Gradska uprava

Travnik: Gradska Biblioteka, Hrvatski kulturni centar, JP Plava Voda, Veterinarska stanica,
JKP Trebisnica, JKP Basbunar, JU SRC Vlasi¢

Sekoviéi: JKP Zelenilo i &isto¢a, Gradska uprava

Zvornik: JU Zvornik stan, Turisticka organizacija, Rekreativno sportski centar, Narodna
biblioteka i muzejska zbirka, Vodvod i komunalije, Dom omladine
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Lopare: JKP Cistoéa, Centar za kulturu i informisanje
Pale: JP Komunalno, Toplane, Centar za socijalni rad, Kulturni centar, Gradska uprava

Istocno Novo Sarajevo: Mati¢na biblioteka, Kulturni centar, Toplane, JKP Vodovod i
kanalizacija, JKP Rad, JKP Sveti Marko, Gradska uprava

Sokolac: Narodna biblioteka, Centar za kulturu, turisti¢ka organizacija
Trnovo: Narodna biblioteka
Isto¢ni Stari Grad: JKP Glog

Ugljevik: Centar za socijalni rad, JU SRC ,,Rudar, Kompred, Centar za kulturu Filip Visnji¢,
Agencija za razvoj malih i srednjih preduzeca, Gradska uprava

Gradacac: JU Apoteka, JKP Komunalac
Srebrenik: JKP 9. Septembar
Zivinice: Bosanski kulturni centar

Mrkonji¢ Grad: Narodna biblioteka, Agencija za privredni razvoj, Centar za socijalni rad,
Gradska uprava

Ribnik: Narodna biblioteka, Kulturni centar

Sipovo: Centar za socijalni rad

Bosansko Grahovo: Gradska uprava

Modrica: Centar za socijalni rad, Turisticka organizacija, Komunalac, Gradska uprava
Petrovo: Centar za socijalni rad, JKP Voda, Gradska uprava

Derventa: Komunalac, Turisticka organizacija, Sportski kulturni centar, Narodna biblioteka,
Centar za kulturu, Gradska uprava

Doboj: Doboj Invest, Vodovod, Progres, Gradska toplana, Centar za socijalni rad, Centar za
kulturu i obrazovanje, Agencija za razvoj malih i srednjih preduzeca, Preslica, Turisticka
organizacija, Direkcija za izgradnju i razvoj Grada Doboj, Gradska uprava

Tesli¢: PKD Rad, Centar za socijalni rad, turisticka organizacija, Narodna biblioteka, Gradska
uprava

Gracanica: Vodovod i kanalizacija, Gradska apoteka

Brod: Radio Brod, Centar za socijalni rad, Turisti¢ka organizacija, JKP Komunalac
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